Postup p¥i zpracovani a podavani projekti do soutéze GA CR 2024 —
JUNIOR STAR

Obecné informace

1. Zadavaci dokumentace (dale ,,ZD) k jednotlivym typtum projektl zvefejnéna na
strankach GACR - https://gacr.cz/zadavaci-dokumentace//.

2. Projekty se zpracovavaji v elektronické aplikaci - http://www.gris.cz/.
Do systému je nutné se nejdiive zaregistrovat (pokud jste jiz nékdy registraci provedli, pak
jsou udaje stale platné). Poté se jiz ptihlésite pfimo do aplikace, kde bude mozné vytvofit
novy projekt.

3. Projekty se podavaji pouze elektronicky prostiednictvim informaéniho systému datové
schranky univerzity.

4. Postup kontroly formalnich a finan¢nich nalezZitosti navrhu projektu oddélenim védy

Kompletni navrhy projektii prosim zpfistupnit v aplikaci GRIS nejpozdéji do 23. birezna
2023 (Username: hornickova_e, v ¢asti Add User v roli Project Editor, postup

dle ptirucky pro aplikaci - https://gacr.cz/wp-content/uploads/2019/03/Uzivatelska-
prirucka-aplikace-GRIS-2016.pdf). Timto ptifazenim ziska ptistup do vygenerovaného
pdf. souboru (generovat pdf. soubor Ize pii zpracovani navrhu projektu pomoci ikonek
vpravo nahoie Draft ¢i PDF (zalezi na stavu vyplnénosti projektu)). Po kontrole Vam bude
emailem zasldno potvrzeni o spravnosti piihlasky ¢i podnéty na opravu. Po obdrzeni
zpravy a zapracovani piipadnych pfipominek bude mozné vytvofit finalni verzi projektu.

Zaroven zasle navrhovatel ¢i projektovy administrator nejpozdéji do 23. birezna 2023 na
email eva.hornickova@fsv.cuni.cz, pfip. interni postou, institutem schvaleny projektovy
zamér (viz Smérnice DEK 008 1/2023 - https://fsv.cuni.cz/pro-zamestnance/vnitrni-
predpisy-dokumenty/opatreni-dekana). V piipadé, Ze budete piipravovat projekt, jehoz
rozpocet presahne 20 mil. K¢ zasSlete prosim projektovy zamér nejpozdéji do 10.
birezna 2023. Projektovy zamér musi v souladu se smérnici projednat projektovy
vybor.

Koneény projekt ve formatu PDF zaslete prosim nejpozdéji 4. dubna 2023 do 14 hodin
na adresu eva.hornickova@fsv.cuni.cz (finalni verzi lze tvorit opakované, aplikace se
vytvoi‘enim finalni verze neuzavie). Projekty pak budou odeslany datovou schrankou dle
pokynii uvedenych v zadavaci dokumentaci.

Pokud si neptejete pfifadit E. Hornickovou do aplikace pfi ptipravé ptihlaSky, tak prosim
nahlaste nejpozd¢ji do 17. bifezna 2023 na email eva.hornickova@fsv.cuni.cz svij zameér
projekt podat a bude domluven jiny postup kontroly.

V piipadé, Ze budete pripravovat projekt, jehoZ rozpocet presahne 20 mil. K¢
informujte prosim o svém zaméru E. Hornickovou nejpozdéji do 6. brezna 2023.

5. Ptedpokladana doba feseni projektu je pro projekty JUNIOR STAR od 1. 1. 2024 do 31.
12. 2028. Vyse ucelové podpory je maximalné 25 mil. K¢ za celou dobu feSeni grantového
projektu.
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6. MozZnosti ucasti jedné osoby ve vice projektech
Jedna osoba se miize v ramci soutéZi vyhlasovanych GA CR pro standardni a mezinarodni
bilateralni projekty v daném kalendainim roce ti¢astnit nejvyse jednoho projektu v roli
navrhovatele a nejvyse jednoho projektu v roli spolunavrhovatele. Navrhovatel ¢i
spolunavrhovatel standardniho projektu se dale mize ucastnit v daném kalendainim roce
jako navrhovatel rovnéz soutéze na podporu projekti JUNIOR STAR nebo POSTDOC
INDIVUDAL FELLOWSHIP. V piipad¢ uspéchu ve vice soutézich vyhlasovanych GA
CR v daném roce se oviem miize jako navrhovatel podilet na feSeni pouze projektu
JUNIOR STAR, pouze projektu POSTDOC INDIVUDAL FELLOWSHIP, nebo pouze
standardniho projektu (ptipadné dvou standardnich projektti nebo standardniho i
mezinarodniho bilateralniho projektu za splnéni podminek uvedenych ve vété prvni tohoto
odstavce). Jedna osoba si jako navrhovatel mize podat bud’ pouze jeden navrh projektu
JUNIOR STAR, nebo pouze jeden navrh projektu POSTDOC INDIVIDUAL
FELLOWSHIP.

Jako odborny spolupracovnik nebo dalsi odborny spolupracovnik (¢len tymu) se miize
ucastnit neomezené projektl. Po piijeti projektii v§ak miiZe ¢init celkova pracovni kapacita
hrazena z prostiedkit GACR max. 100 %.

7. Zpusobilost uchazece, tedy Univerzity Karlovy, se predklada za celou univerzitu
prostiednictvim rektoratu.

Ocdekavané vysledky projektu (cast C2)

Jako vystupy budou uznany pouze publikace ve vyznamnych mezinarodnich ¢asopisech
nebo ¢lanky v dalsich ¢asopisech patiicich mezi prvnich 10 % v daném oboru, nebo
¢lanky, které byly publikovany ve sledovaném obdobi a byly vybrany mezi ISI Highly
Cited, dalsi publikace v ¢asopisech s IF, staté ve sborniku z vyznamnych mezinarodnich
konferenci, monografie nebo kapitoly v knihdch vydanych v prestiZznich mezinarodnich
nakladatelstvich. U planovanych ¢lankt je nutné uvést i nazev ¢asopisu, ve kterém tym
ptredpoklada publikovat vysledky projektu.

Resitelsky tym

1. U projekti JUNIOR STAR muze byt navrhovatelem jen pracovnik piisobici v oblasti
zékladniho vyzkumu. Soucasn¢ musi navrhovatel spliiovat podminku, ze k 30. zaii roku
vyhlaseni soutéze uplynulo nejvyse 8 let od udéleni jeho akademického titulu Ph.D. nebo jeho
ekvivalentu (do 30. zati 2015). U osob pecujicich o nezletilé déti se do téchto ¢asovych
limith (8 let) nebude pocitat doba strdvend na matetské nebo rodi¢ovské dovolené s tim, ze
tuto skute¢nost uvede v navrhu projektu ve formulaii Cast A a D1. Do lhity se
nezapocitava ani dlouhodoba pracovni neschopnost. Navrhovatel musi mit vyznamnou
mezinarodni védeckou zkuSenost. Za vyznamnou mezindrodni védeckou zkusenost lze
povazovat ziskani titulu Ph.D. v zahrani¢i, dlouhodobéjsi vyzkumny pobyt na zahrani¢ni
instituci béhem Ph.D. studia ¢i po jeho skonceni, déle pak kratkodobé opakované
vyzkumné pobyty na zahrani¢ni instituci, poptipad¢ spolupraci se zahrani¢nimi autory,
ktera vyustila ve spoleéné publikace. Uroveti této mezinarodni zkugenosti bude jednim z
hodnoticich kritérii. Tuto zku$enost je nutno popsat v navrhu projektu v Casti A a D1.

Navrh projektu je moZzné podat i pfed terminem obhajoby, ale doklad o ziskani Ph.D. se
musi zaslat nejpozdéji do 10. fijna 2023.



Navrhovatel musi byt zdroven autorem nékolika publikaci v prestiznich mezinarodnich
casopisech, nebo dosdhnout jiného srovnatelného vysledku prokazujiciho excelenci.

Navrhovatelem, nasledné fesitelem projektu JUNIOR STAR nesmi byt osoba, ktera jiz v
minulosti ziskala grant zaméieny i na védecké osamostatnéni ¢i zalozeni vlastni
védecké skupiny (napi. granty ,,.ERC Staring Grants* z programu HORIZON, Prémie
Lumina quaeruntur Akademie véd Ceské republiky, soutéz Primus Univerzity Karlovy
apod.).

. Odborni spolupracovnici — dalsi osoby, které se budou na feSeni grantového projektu
védecky podilet. V navrhu se uvadéji jmenovité, jsou-li v dobé podani navrhu znami.

. DalSi odborni spolupracovnici (studenti ¢i postdoktorandi — max. 8 let od ziskani titulu
Ph.D.). Pokud se ucastni fesenti, tak se tato skute¢nost musi uvést do navrhu projektu.
Misto jména je mozné uvést Sy resp. PD1.

. Pracovni kapacita na projektu (ivazek) je stanovena minimalné na 0,50 ro¢né pro osobu
navrhovatele, pro kazdého odborného i dalSiho odborného spolupracovnika. Tento
pozadavek se netyka technickych a administrativnich pracovnikd, studentti bakalafského a

magisterského studia. Navrhovatel (nasledné feSitel) musi mit pracovni pomér na
pracovisti v Ceské republice.

Finanéni naleZitosti navrhu projektu

. Pokud je v projektu pozadovan dlouhodoby majetek v hodnoté vyssi nez 250 tis. K¢ a
dodavka nebo dodavky od jednoho dodavatele v celkové hodnot¢ vyssi nez 750 tis. K¢ za
celou dobu FeSeni projektu, je nezbytné ptredlozit nabidku s jednoznacnou identifikaci
vybraného dodavatele. Déle se musi pfiloZit 1 dvé konkuren¢ni nabidky na stejnou
dodavku v¢etné zdtivodnéni vybéru (viz bod 3.3.(4) ZD).

Z provoznich nikladi 1ze hradit nezbytny HW a SW. Je ale nezbytné porizovanou
vypocetni techniku podrobnéji zdiivednit. Hranice pro investi¢ni majetek se na zakladé
zakona o danich z ptijmu zvysila na 80 tis. K& pro HW. Hranice pro investice u
nehmotného majetku (SW) byla zruSena.

. Z projektu je mozné hradit i investice (HW nad 80 tis. K& dle pohledu GACR). Castka
nesmi piesahnout 20 % z dotace na celkové uznané naklady na osobni néklady, material,
sluzby a cestovné. Vypocet uznatelnych nakladi je podle ¢l. 3.3.2. (2).

.V ramci sluZeb lze hradit naklady na publikovani formou Open Access a na tvorbu planu

v

https://openscience.cuni.cz/OSCI-63.html).

. Dopliikové rezijni naklady musi byt dle Smérnice EO 004 kalkulovany v maximalni vysi,
kterou umoziuje zadavaci dokumentace. GACR umoziuje rezii az do vyse 20% piimych
nakladd, tedy vSech kromé doplitkovych nakladi a investic.

. Z ptimych nakladl projektl nelze hradit naklady na sluzby telekomunikaci, naklady na
porizeni, opravu a udrzbu pristroju a zarizeni z oblasti komunikac¢ni techniky (napf.
telefony, ¢tecky, diktafony), naklady na porizeni a uzivani elektronickych
informacnich databazi (hradit 1ze pofizeni datovych soubort napt. CSU, CHMU apod.,
musi se jednat o specificky vypis dat pro potieby feseni projektu), naklady na nabytek a
obcerstveni. Hradit nelze ani naklady na sluzby konzultanti a na prohloubeni
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7.

8.

kvalifikace, ¢i naklady na ucast na konferencich bez aktivniho vystoupeni. Cely vycet
téchto nakladi je v ¢l. 3.3 (8) ZD str. 21.

Neuznatelné naklady, tedy takové, které nelze hradit ani z dopliikovych nakladd, jsou napf.
naklady na marketing, finan¢ni pron4jem, manka a Skody atd. Cely vycet neuznatelnych
naklada je v ¢l. 3.3 (7) ZD.

U cestovného musi byt ve zdiivodnéni uveden piedpokladany ucel cest u jednotlivych
osob. Do rozpoctu je mozné zahrnout i ndklady na pobyty spojené s ucasti zahrani¢nich
pracovniku podilejicich se na feSeni projektu.

Osobni naklady

1.

U juniorskych projekt neni stanoven Zadny finan¢ni limit na mzdové naklady.
Navrzena mzda musi byt v souladu s vnitinim mzdovym piedpisem univerzity
(https://www.cuni.cz/UK-8897.html ). GACR uhradi alikvotni &ast dle Gvazku. Ani zde
vSak neni mozné v rozpoctu planovat ptipadné odmény.

Zdravotni a socialni pojisténi se z planovanych mzdovych nékladt, dohod o pracovni
¢innosti a dohod o provedeni prace pocita ve vysi 33,8 %. U dohod o provedeni prace se
odvody pocitaji pouze v ptipadé, Ze soucet vSech piijml na dohody v ramci UK piesdhne
m¢ésicni limit 10 000 K¢. Socialni fond ve vysi 1,6 % se pocita pouze ze mzdovych
nakladl zaméstnanct pfijatych na pracovni smlouvu.

Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér — vyse dotace na tyto ostatni osobni
naklady miZe Cinit max. 7 % celkové dotace na osobni néklady. Max. pocet hodin za rok
na dohodu o provedeni prace je stanoven zakonikem prace na 300 hodin (pro jednoho
zaméstnavatele, tedy na celou UK). Dohoda o pracovni ¢innosti, ze které se odvadi
zakonné pojisténi, je mozné uzaviit na max. 0,5 uvazek, tedy cca 1 000 hodin/rok. V ramci
dohod je mozna i uhrada cestovnich nakladu.

Upozornéni na nékteré casti prihlasky

Cast E (bod 3.2 (15)) — je nutné vyplnit vechny projekty GACR a projekty tematicky
blizké financované z uéelovych vefejnych prostiedki (to je napt. TACR, dle zakona i
SVV, neni to ale Cooperatio, UNCE ¢i Primus), na kterych se navrhovatel podili.
Neuplné uvedeni tdaji bude diivodem k vyfazeni projektu ze soutéze.

Cast D2 — Bibliografie navrhovatele/spolunavrhovatele (bod 3. 2. (14) ZD) — je nutné
dodrzet uvedenou strukturu pozadovanych udaja.

Cast C1 a D1 nesmi pitesahnout povoleny rozsah (C1 15 str. A4, D1 2 str. A4). Pokud
neni rozsah dodrzen, a to i tfeba pouze o jeden jediny tadek, je projekt ze soutéze
vyloucen. Min. velikost pisma je 11 bodu a fadkovani 1. Pfipojuji se ve forme pdf. priloh
na titulni stran€ projektu. Za prekroceni maximalniho rozsahu lze rovnéZ povazovat i
pfipojeni jinych ptiloh, nez uvedenych v €l. 3.2. odst. (16) této zadavaci dokumentace.
Nesplnéni téchto podminek je diivodem pro vytazeni navrhu projektu z vetejné soutcze.

Povinna struktura navrhu projektu (¢ast C1) je uvedena v ZD str. 16-17 a na konci
tohoto dokumentu. Nové ¢asti jsou zvyraznény nize. PrestoZe neni povinné oznacovat
jednotlivé ¢asti C1 nazvy dle ZD, je to vice nez Zadouci. Zpravodajové se podle toho
orientuji a zabrani to pfehlédnuti uvedenych informaci. Navrh textu do ¢asti f)
piipravenost navrhovatele véetné informaci o prosazovani principt odpovédného


https://www.cuni.cz/UK-8897.html

vyzkumu a inovaci (etika vyzkumu, plan genderové rovnosti, HR Award) bude rozeslan
navrhovatelim a projektovym administratorim po konzultaci s rektoratem. Odkaz pro
bod g) odkaz na existujici plan genderové rovnosti — je https://cuni.cz/UK-11530-
versionl-gep en plan.pdf. Zcela nové ¢asti jsou j) a k).

e Na strankach GACR byla v minulosti zvefejnéna informace o dileZitosti Abstraktu,
ktery bude slouzit k vyhledavani vhodnych oponentt. Kli¢ova slova se musi s ohledem
na prenos dat oddélovat stiednikem, jinak aplikace hlasi chybu.

Prilohami navrhu projektu mohou byt pouze nasledujici dokumenty:

a) kopie specialnich opravnéni podle zvlastniho pravniho ptedpisu podle ¢lanku 3.2. odst.
(3) pism. k) této zadavaci dokumentace;

b) seznam zahrani¢nich pracovist, kterym by nebylo vhodné navrh projektu zasilat k
posouzeni, a to v¢etné zdivodnéni;

¢) nabidka identifikace dodavatele, pfedmétu dodavky a predbézné ceny podle ¢lanku 3.3.
odst. (4) této zadavaci dokumentace, je-li v navrhu projektu pozadovano potizeni
dlouhodobého majetku v hodnoté vyssi nez 250 tis. K¢, resp. dodavka nebo dodavky od
jednoho dodavatele v celkové hodnoté vyssi nez 750 000 K¢ za celou dobu feSenti
grantového projektu; nebo ramcova smlouva, ma-li uchaze¢ uzavienou ramcovou smlouvu
na pozadovany typ dodavky;

d) plna moc k podani navrhu tieti osobé v pfipadé€, ze uchaze¢ nedisponuje vlastni datovou
schrankou; tuto plnou moc je zaroven tieba dorucit jinym prikaznym zptsobem (napf.
postou nebo osobn¢);

e) kopie dokladi o ukonéeni doktorského studia navrhovatele (kopie diplomu,
potvrzeni o obhajobé), nebo vyjadieni Skolitele, Ze 1ze predpokladat, Ze doktorska
prace bude obhéjena nejpozdéji 30. zari roku vyhlasSeni soutéZe;

f) kopie dokladi dokladajicich vyznamnou mezinarodni zkuSenost;

g) dohoda o spole€ném zaméru — potvrzeni zahrani¢ni spoluprace nebo pfislib provedeni
nezbytnych ukonll na zahrani¢nim pracovisti.

PriloZeni jinych nez téchto uvedenych priloh je divodem k vyrazeni.

Dalsi dilezité odkazy:

Praktické informace, videonavody a FAQ GACR - https://gacr.cz/fag/

V aplikaci GRIS lze zjistit podrobné informace pro dané pole kliknutim na ikonku ,,?* ¢i
najetim kurzoru na ikonku ,,!*“. Cerven¢ oznacené pole musi byt vyplnéno, popft. je vyplnéno
chybné. Rovnéz je mozné vygenerovat report chyb.
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Povinna struktura navrhu projektu (¢ast C1) dle zadavaci dokumentace

Ve zduivodnéni musi byt jasné prezentovany cile a zdméry a uvedeny dostatecné informace
pro posouzeni navrhu projektu, v souladu se zakladnimi kritérii pro hodnoceni navrht projektu,
¢ast C1 ma predepsanou strukturu a musi obsahovat tyto udaje:

a) shrnuti souc¢asné¢ho stavu poznani odborné problematiky v dané védni oblasti;

b) vyjadreni podstaty a aktualnosti tématu grantového projektu, jeho cilti, zptisobu feSeni véetné
koncep¢nich a metodickych postupti, jeho podrobného ¢asového rozvrhu a etap feseni (etapy
feSeni a plnéni jednotlivych cili musi byt spojeny s predpokladanymi vysledky); v ptipad¢, kdy je
to pro feseni projektu relevantni, popis dopadil na feSeni moznych biologickych odlisnosti
(pohlavi) nebo odlisnosti ve zkuSenostech a potiebach Zen a muza (gender), pfipadné jejich
interakce a informace, zda vysledky vyzkumu budou pro muze i Zeny co nejvice piinosné, funkéni
a bezpelné;

c) identifikaci rizik dosazeni vysledk feSeni projektu, vcetné jejich intenzity, pravdépodobnosti a
zptisobu jejich minimalizace;

d) popis rozsahu a obsahu dosavadni a v ramci projektu planované spoluprace navrhovatele se
zahrani¢nimi védeckymi institucemi, pokud je v ramci projektu planovéana;

e) udaje o pripravenosti navrhovatele a jeho pracovisté, o pfistrojovém vybaveni pracoviste, které
bude pfti feSeni vyuZzivano, o moznosti kooperaci, poptipad¢ i o prosazovani principt odpovédného
vyzkumu a inovaci (RRI), véetné strategickych néstrojui rozvoje lidského potencialu a zlepSovani
pracovnich podminek uchazeci (napt. zajisSténi vysokého standardu etiky vyzkumu, vytvareni
plani genderové rovnosti, opatfeni na podporu genderové rovnosti v ramci HR Award apod.); -
ndvrh znéni bude rozesldan po konzultaci s RUK

f) odkaz na existujici plan genderové rovnosti uchazece ¢i jiny obdobny dokument prokazujici
aktivni pfistup uchazece k podpoie nediskrimina¢niho pfistupu. V ptipadé, ze genderovy plan ¢i
jiny obdobny dokument dosud nebyl pfijat, musi byt ptedloZzen nejpozdéji k datu doruceni prvni
dil¢i zpravy; - odkaz na anglické znéni https://cuni.cz/UK-11530-versionl-gep en plan.pdf
(vice informaci na https://cuni.cz/UK-11530.html)

g) popis tymu a podrobna koncepce jeho vytvoifeni v priub¢hu projektu: zdiivodnéni ti€asti vSech
odbornych, dalsich odbornych i dalSich spolupracovniki, vymezeni jejich podilu na feseni
problematiky, véetné piedpokladané pracovni kapacity jednotlivych pracovniki; - uvddi se
velikosti uvazkit FTE pro v§echny ¢leny tymu véetné administrativy

h) struény popis vyzkumnych dat, kterd budou v prubéhu feseni projektu vyuzita, shromazd’ovana
nebo vytvaiena a zpisobtl nakladani s nimi; pfedevsim informace o dostupnosti a zptisobu Sifeni
vysledkll vyzkumu a vyzkumnych dat v souladu se zasadou, Ze vysledky vyzkumu a vyzkumna
data nejsou zvetejnovany pouze v oditvodnénych ptipadech (aktualizace se predklada s kazdou
dil¢i zpravou a zaveére¢nou zpravou); - informace k planu managementu dat -
https://openscience.cuni.cz/OSCI-63.html. Ke konzultaci Ize vyuZit i Komisi pro etiku ve
vyzkumu FSV UK - https://fsv.cuni.cz/fakulta/organy-fakulty/komise-pro-etiku-ve-vyzkumu.

i) stru¢ny popis potencialniho prinosu projektu a pripadného budouciho aplikacniho
potencialu; — NOVE

j) stru¢ny plan, jakym budou vysledky projektu komunikovany k jejich potencialnim
uZivatelim a verejnosti; v komunikaci o vysledcich projektu bude piijemce uvadét GA CR
jako poskytovatele grantové podpory projektu; —- NOVE


https://cuni.cz/UK-11530-version1-gep_en_plan.pdf
https://cuni.cz/UK-11530.html
https://openscience.cuni.cz/OSCI-63.html
https://fsv.cuni.cz/fakulta/organy-fakulty/komise-pro-etiku-ve-vyzkumu

k) odkazy na pouzitou literaturu.

(10) Udaje pro Cast C1 uvedené v &lanku 3.2. odst. (9) této zadavaci dokumentace mohou byt
doplnény o udaje vychazejici ze specifického zaméteni daného projektu.

Predpokladany termin vyhlaseni vysledki — 3. listopadu 2023.

Zpracovano:15. unora 2023



