Cinnost ZO VOS 1124 za rok 2022
(Mgr. Eva M. Hejzlarova, Ph.D., pfedsedkyné ZO VOS 1124)

Hlavni témata roku 2022

Kariérni rad

Pokracovalo pfipominkovani Kariérniho fadu na drovni FSV. Vysledek je — zejména vzhledem

k obavdm z prvni verze — uspokojivy; za vétsi a stale pretrvavajici problém povazujeme jen pozici VP
a Castecné také L. Budeme se snazit situaci dale monitorovat a davat podnéty ke zlepSeni pracovnich
podminek pro vSechny zaméstnance/kyné.

Socidlni benefity

Od pocatku roku 2022 predava zaméstnanec/kyné personalniho oddéleni pfi podepisovani
dokumentt souvisejicich s dani z pfijmu fyzickych osob informacni list o tom, jaké benefity uvedeny
zaméstnanec/kyné v uplynulém roce Eerpal a jaké ¢erpat mohl. Tato zména vzesla z iniciativy
odborové organizace.

V souvislosti se zvySujicimi se cenami a cenami energii zvlasté ziskaly dfivéjsi diskuze nad moznou
reformou zaméstnaneckych benefit( novy impuls. Podobu opatfeni dékana, ktera jsou v platnosti od
1. fijna 2022, jsme intenzivné — pisemné i telefonicky — pfipominkovali. Vpodstaté vSechny zmény
povazujeme za vstticné vici zaméstnancim/kynim — pouze u Urokd z hypoték, resp. zruseni
vékového limitu, mame obavu z protezovani starsich zaméstnancd/kyn, ktefi jsou typicky finanéné
zajisténi lépe nez zaméstnanci/kyné mladsi.

Financni prostredky pro vyucujici studentii/ek se SVP

Probéhla schiizka s prodékankou pro studium stran podnétu ohledné rozdéleni financ¢nich prostredkd
pro vyucujici student(/ek se SVP (pfipraveno v bfeznu 2020, urgovano v zari 2020 a pak znovu

v lednu 2021).

Podpora pf¥i Feseni problémii konkrétnich zaméstnancii/kyri

V roce 2022 jsme fesili dva problémy vzeslé z podnétu zaméstnancl/kyn. Jeden se podafilo vyresit
na zakladé jedné schizky, reseni druhého trvalo nékolik tydn(. Na zakladé druhého podnétu jsme
iniciovali obecnéjsi diskuzi k systému odménovani na FSV.

Spoluprdce s odborovymi organizacemi

Pribéziné konzultujeme s odborovymi organizacemi plsobicimi na UK r(izné problémy. Jedname také
o obnoveni Koordinaéni odborové rady, ktera by byla partnerem pro jednani RUK. Zastupce vyboru se
Gcastni vyroénich schiizi VOS a CMKOS.

Prdce odborii na riiznych fakultnich platformdch

Eva M. Hejzlarova se Ucastni jedndani Socidlni komise AS FSV a rozsifenych kolegii dékana, Michal
Smetana se Ucastni jednani Legislativni komise AS FSV. V roce 2022 probéhla jedna oficidlni schlizka
s tajemnikem fakulty — fada problém se nicméné fesila operativné telefonicky.

Informovanost o odborech a jejich ¢innosti



Na zacatku roku jsme prezentovali ¢innost odbor( na jednani AS FSV UK. Pokracovali jsme v rozesilani
informaci o odborech nové nastupujicim zaméstnanciim/kynim jak v ¢eském, tak v anglickém jazyce.
Aktualizovali jsme webovou stranku o odborech a planujeme spusténi jeji anglické verze.

SloZeni clenské zakladny
Clenska zakladna je stabilni, aktuané je v odborové organizaci registrovano 19 osob — 10 zen
a 9 muzd. Pokud bychom méli trend poslednich tfi let interpretovat, tak se odborova organizace vyviji

k vétsi pestrosti.

Rizné aspekty | |KSZ IMS IPS ISS ap IES (chybi)
zamestnanina | ap VP L THP (chybi)
FSV (institut, - -
pracovni Ph.D. Zaméstnanci
zafazeni, stétni | studenti/ky /kyné
pfislusnost...) Statni Statni
piislusnost CR | prislusnost jina

Na rozdil od jinych odborovych organizaci, se kterymi jsme v intenzivnéjsim kontaktu, neni
bezprostfednim tmelem a motorem zdsadni nespokojenost s kroky vedeni, ale spiSe ideova

sounalezitost.

SloZeni vyboru
Cleny/kami vyboru ziistavaji Olga Angelovska, Eva M. Hejzlarovad, Jan Kiecek, Vilém Novotny, Irena
Reifova a Michal Smetana. Pozici predsedkyné zastava i nadale Eva M. Hejzlarova.

Verejny rejstrik
Aktualizovali jsme Udaje 0 ZO VOS 1124 ve vefejném rejstiiku, odeslali jsme rovnéz ucetni zavérku.



