Zapis z jednani SOCIALNI KOMISE AS FSV UK
(27. 2. 2020)

Misto a ¢as: Hollar, 212, 19:00

Pritomni élenové Socialni komise AS FSV UK: Hana Kubatova, Lucie Lemonova, Eva M.
Hejzlarova, Veronika Mackova

Host: Katefina Vovsova

Body jednani:

Psycholog pro studenty

Workshopy pro studenty a zaméstnance FSV UK na téma dusevniho zdravi
Ombudsman/schranka stiznosti

Konference a ,welcome week" pro doktorandy

Cerpani benefitd pro zaméstnance

Psycholog pro studenty

Fakulta dostava pfispévek na studenty se specialnimi potfebami. Tyto pfispévky se
zvySuji a nyni je k dispozici 600 000 K¢&. Katefina Vovsova na schizce s Centrem
Carolina navrhovala psychologa pro studenty FSV. V tomto centru ve Skolské ulici jsou
k dispozici psychologové pro UK. Pani Mgr. Sarka Vohlidalova z Centra Carolina by
pfijala dalSiho psychologa, ktery by z po¢atku neslouzil pouze studentum FSV UK, ale
i dalsim fakultam a FSV UK by zde méla vyhrazeno napf. pét hodin v tydnu (poté by
Slo navysit, podle zajmu). Pfedsedkyné komise se spoji s pani Mgr. Vohlidalovou jaké
jsou moznosti atd. a poté vSe probere s tajemnikem fakulty. Pokud se podafi vyjednat
moznost psychologické pomoci pro studenty, tak by se tato moznost mohla promovat
na socialnich sitich, webu FSV UK a v Newsletteru. Psychologa by nezaméstnala FSV
UK, ale Centrum Carolina, FSV UK by z fondu na studenty se specialnimi potfebami
financovala pouze faktury za studenty FSV UK.

Plosné odménovani pedagogu za praci se studenty se specialnimi potrebami je
také jednou z moznosti, jak dany pfispévek vyuzit.

Den dusevniho zdravi by mohl byt spojen se Sportovnim dnem (“Den zdravi”). Dale
budou v pfistim semestru workshopy na udrzeni duSevniho zdravi a zvy3eni povédomi
o tématu. Vedouci personalniho oddéleni, pani Hajkova, nyni vybira nejlepsi nabidku
od firem, které tento druh workshopl nabizi. VSe by opét mohlo byt hrazeno z fondu
na studenty se specialnimi potfebami.

Schranka duvéry a stiznosti pro studenty. Hana Kubatova navrhla vytvoreni e-
mailové adresy pro stiznosti (tzv. schranka duveéry), nasledné bylo zjisténo, zZe stiznosti
jiz pfijima a eviduje podatelna fakulty. Z debaty vzeSel dalSi napad na novou roli
ombudsmana — jeden student, jeden pedagog (pro kazdy institut, zapojit spolky, napf.
pro vybér ombudsmanu). Je hodné podnétl od studentl (Spatné vypisovani termin(
na zkousky, nekomunikace pedagoga atd.). Podle studentskych senatord nechté&ji
jejich spoluzaci fesit vSe oficialni cestou, protoze se obavaji “postihu” od daného
pedagoga atd. (opé&t moznost financovani z fondu pro studenty se specialnimi
potfebami).



5. Welcome week a konference pro doktorandy

Predsedkyné komise se seSla s prodékanem pro doktorské studium a spolec¢né
debatovali o tzv. welcome weeku a konferenci pro doktorandy. Doc. Cahlik informoval
o tom, Ze probéhne “welcome week pro doktorandy FSV UK”, kde budou workshopy
(na pedagogické dovednosti, tvuréi psani, potfebné informace “co studenty ¢eka na
Ph.D. studiu?” atd.). Socialni komise navrhuje i formalni a neformalni setkani
doktorandu a Skolitelt a také konferenci pro doktorandy. Bylo by dobré zapojit CDS a
studenty doktorského studia do navrh(, debat a realizace téchto akci. Slo by Serpat ze
Studentskych penéz zpétné na tuto akci, ktera bude v zafi/zacatkem fijna?

6. Cerpani benefiti pro zaméstnance starsi 40 let
Clenka Studijni komise a predsedkyné& Odborové organizace Eva M. Hejzlarova
zjiStovala benefity pro zaméstnance starsich 40 let (napf. na bydleni/hypotéky) - zatim
je to pouze do 40 let a bude komunikovat s Koordina¢ni odborovou radou o posunuti
této hranice.

Zapsala: Lucie Lemonova, Veronika Mackova



