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Vyhláška ředitele Institutu ……………..
Vyhláška vedoucího Centra ……………
Fakulty sociálních věd Univerzity Karlovy 


V souladu s ust. odst. 1 písm. a) opatření děkanky č… / 2018 o stanovení pracovní doby na pracovištích FSV UK stanovuji pracovní dobu vědeckým pracovníkům a výkon tvůrčí činnosti takto:

I.
1. Vědečtí pracovníci na institutu/v centru  vykonávají tvůrčí činnost v režimu práce na dálku a rozvrhují si pracovní dobu sami.   

2. Dohoda o změně pracovní smlouvy na režim práce na dálku bude se stávajícími vědeckými pracovníky uzavřena s účinností od …………. 2018.  

3. S novými vědeckými pracovníky bude uzavřena pracovní smlouva s režimem práce na dálku při nástupu do práce. 

II. 
[bookmark: _Hlk508869948]Pokud má vědecký pracovník uzavřen souběžně další pracovní úvazek na tvůrčí činnost jako akademický pracovník, přičemž pracovní úvazek akademického pracovníka je stejný nebo vyšší než pracovní úvazek vědeckého pracovníka, stanovuji pro vědecké pracovníky stejný režim pracovní dobu obdobně jak je stanoveno pro  akademické  pracovníky v Kolektivní smlouvě UK. 



 V Praze dne:   

								……………………….
								Ředitel institutu
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