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ZAKLADNI POKYNY PRO ERASMUS+ ZAMESTNANECKA MOBILITA
OUTGOING

1. Na zaklad¢ komunikace pracovnika s pfijimacim institutem vyhotovi tato
instituce zvaci dopis.

2. Pracovnik si zajisti souhlas feditele institutu / nadfizeného pracovnika FSV UK.

3. Pracovnik si vyplni a podepise ptihlasku - Training Agreement (Mobillity
Agreement — Staff Mobility for Training), odesle do pfijimaci instituce k podpisu a
poté odesle spolu se zvacim dopisem na OZS FSV UK (e-mail:
outgoing@fsv.cuni.cz)

4. Koordinator OZS FSV UK podepise prihlasku za vysilajici instituci a pfipravi
Ucastnickou smlouvu, Kterou pracovnik podepise.

5. Dé&kanka FSV UK podepise Uéastnickou smlouvu.

6. Pracovnik si pfed navratem necha vystavit Confirmation of Erasmus+
Teaching z ptijimajici univerzity (potvrdi koordinator, ptislusny pracovnik ¢i
vedouci navstivené katedry) a vyplni Zavérecnou zpravu.

Oba dokumenty odevzdd na OZS FSV UK a Ekonomické oddéleni FSV UK
k zavére¢nému vyuctovani. Dale pracovnik vyplni online dotaznik
EU Survey v nastroji Mobility Tool.
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