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Zapis z jednani rozsireného kolegia dékanky ¢. 2
ze dne 16. dubna 2018

Pritomni: D. Emler, P. Bednatik, B. Buficova, T. Gec, M. Gregor, J. Halada, P. Jiptner, T. Karasek, V.
Kettner, M. K. Hladka, L. KrisStoufek, J. Kucera, V. Mistrova, T. Nigrin, ]. Remr, L. Stejskal, N. Svarcova, A. N.
Tejkalov3, Z. Uherek, |. A. ViSek, J. Vykoukal

Hosté: R. Macov4, J. Riman, H. Pokorna

Omluveni: Z. Kasakova, K. Hofer, M. Potucek, L. Rovna

SDELENI DEKANKY A CLENU KOLEGIA DEKANKY

PhDr. Alice Némcova Tejkalova, Ph.D., dékanka

1) Predstavila nové ¢leny kolegia dékanky a tiskového mluv¢iho.

2) Podékovala za spolupraci pti schvalovani kolegia dékanky a védecké rady.

3) Fakulta splnila véas vSechny podminky pro ziskani jinonické investice, jedna s MSMT o vydani
rozhodnuti.

4) Obleceni na promocich - plati stale dopis prorektora, ktery upravuje pozadavky na spravné obleceni
ucastniki promoci a imatrikulaci, jak ze strany studentd tak pedagog(, je dostupny na webu
(tcastnici RKD ho obdrzeli v podkladech). Kviili hrubému poruSeni tohoto doporuceni ze strany
nékterych vyucujicich na breznovych magisterskych promocich zada dékanka vSechny reditele
institutd o zjednani napravy.

5) Na zakladé podkladu projedndn navrh rozpoctu FSV UK pro rok 2018 - zdtraznila vyrazny
ekonomicky riist pro letos$ni rok, zaroven upozornila na nutnost tlumit optimismus do dalsich let,
nebot’ se na RUK pftipravuji nové Principy rozpoctu s celou radou tprav, které nebudou pro FSV
pozitivni. Dale okomentovala rozpis letoSniho rozpoctu FSV UK na instituty, dotace na podporu
védy, tajemnik FSV UK Mgr. Gec doplnil informaci o bonifikaci PROGRES, ktera bude kviili chybé ve
vypoCtu na RUK doplnéna pozdéji. Padly dotazy ze strany zastupci IMS k zapocitavani
mezinarodnich granti a metodice sbéru informaci u nich, dékanka zdtiraznila, Ze musi byt do
budoucna plné v souladu s RUK. I kviili tomu a také kvili skutecnosti, Ze nové principy rozdéleni
univerzitniho rozpoc¢tu budou vyrazné odlisné od principti, kterymi se fidi FSV UK momentalné,
planuje dékanka domluvit s AS FSV UK obnoveni ¢innosti rozsirené ekonomické komise, aby od zari

do listopadu piipravila novy koncep¢ni material.
Clenové rozsireného kolegia dékanky souhlasi s ndvrhem rozpo¢tu pro rok 2018.

6) Predstavila navrh planu realizace strategického zaméru v roce 2018 - na dotaz reditele IPS dr.
Jiiptnera prodékanka Svarcova upfesnila informaci k oborovym radam a dékanka reformulovala
dany cil, aby byl zcela jasny. Reditel IES doc. Gregor ocenil ptipravovany material a doporudil
vyirazeni nékterych indikator a navazani téch, které se tykaji zahrani¢nich aktivit na strategické
partnery.

7) Podékovala tediteli IMS doc. Vykoukalovi a dalSich ¢lentim z FSV UK za obétavou praci v Radé pro
vnitinf hodnoceni UK.
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Prof. PhDr. Jaroslav Kucera, CSc., prodékan pro védu a vyzkum

1) Hodnoceni védy na UK (shrnuti prvnich avah a narys dalsiho postupu). Po jednani na RUK pripravi
pirehledny dokument pro dalsi uvahy, dékanka podékovala feditelim za spolupraci na anketnich
otazkach.

2) Komunikace v oblasti védy na FSV UK.

Doc. PhDr. Ladislav KriStoufek, Ph.D., prodékan pro studijni zaleZitosti

1) Na zakladé podkladu informoval o poctech prihlasek k Bc. a navazujicim Mgr. studiu.

2) Pripomenuti, Ze bylo vydano OD ohledné zndmkovani A-F, Gi¢inné bude od zac¢atku nového
akademického roku.

3) Prace na synchronizaci ptijimaciho fizeni na navazujici Mgr. obory a zatijovych termint SZZk

PhDr. Malvina Krausz Hladka, Ph.D., ¢clenka kolegia dékanky pro mezinarodni a cizojazycné

studijni programy

1) Predstavila agendu OZS a spolupraci s RUK, zména v oblasti nostrifikaci, bude platit nova vyhlaska.

2) Avizovala schlizku s prorektorkou Kralickovou k nastaveni spoluprace v ramci studijnich programi
se zastupci institutd FSV UK.

JUDr. PhDr. Tomas Karasek, Ph.D., prodékan pro rozvoj

1) Jinonicky projekt v ramci OP VVV - potvrzeno, Ze nebyly vzneseny zadné namitky, Ize vyzvednout
certifikat, na zakladé dodani stavebniho povoleni bude podepsana projektova smlouva. Dékanka
podékovala prodékanu Karaskovi, tajemniku Gecovi, ¢lenim projektového tymu a vSem dalSim
zaméstnanctim dékanatu, ktefi se na pripravé projektu podileli, za jejich dosavadni praci.

Mgr. Tomas Gec, tajemnik

1) Opatieni dékana ke stanoveni grantd. Na zakladé dat u Ucetnictvi FSV za rok 2017 dojde ke zméné
vySe spravni (na 12 %) a provozni (na 7 %) rezie. Celkovy soucet obou rezii zlistava zachovan. V
souvislosti se zménou vySe reZie je nezbytné nahradit i souvisejici Opatfeni dékana ¢. 22/2016
Provozni a sprdvni reZie u grantovych projektii a darti FSV UK.
Reditel IPS pozadal o dodani statistiky k vyvoji rezii (¢asovou osu). Doc. Nigrin navrhl stanoveni
reZie u GA CR a TA CR (a dal$ich grantd, kde to jde) na 20 % a reZii smluvniho vyzkumu na 6-7 % +
zada o konzultace s instituty pred strZzenim rezii. Tajemnik a dékanka zdtraznili, Ze vyssi rezie jsou
uplatiiovany u grantl, kde to je mozné, jiz nyni, ale Ze vSe nad 19 % prislusi jako rozvojové
prostiedky resiteli, pripadné institutu, ze kterého je, jako moznost kryti dalSich nakladi a nechtéji
do této praxe prozatim zasahovat, povazuji to za spravné. Tajemnik ubezpecil, Ze ve véci probéhne
lepsi komunikace s instituty nez loni.

2) Predlozil navrh opatreni RozvrZeni pracovni doby u VP pracovnikii. Zdivodnéni: Podle Zakoniku
prace musi zaméstnavatel stanovit rozvrzeni pracovni doby v§em zaméstnanciim. Je mozné jej
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stanovovat kazdému individualné, nebo toto reSit odkazem na obecny predpis. V soucasné dobé je v
ramci kolektivni smlouvy reSeno rozvrzeni pracovni doby AP zaméstnanct a v ramci OD Stanoveni
pracovni doby na pracovistich FSV (vizi https://www.fsv.cuni.cz/opatreni-dekana-c-172017) je
stanovena pracovni doba THP pracovniki fakulty.

Prilozeny navrh OD pokryva rozvrZeni pracovni doby i u VP pracovniki v riznych variantach s tim,

Ze pro dany institut upravuje vyhlaskou rteditel institutu. Dékanka zdiraznila, Ze se jedna o
prodiskutované varianty s rediteli instituti tak, aby si kazdy mohl zvolit, co dosavadni praxi na
institutu konvenuje, a zaroven Ze material povazuje za koncepcni, nebot se tim vyresi i rozvrzeni
pracovni doby posledni skupiny zaméstancd, které dosud chybélo.

RUZNE
1) Informace o Skoleni BOZP a PO, priprava $koleni e-learningu ve spolupraci s RUK.

Zapsala: Novosadova Klara
Vidi: Alice N. Tejkalova
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