Ministerstvo vnitra, odbor azylové a migrační politiky hledá uchazeče na pozici referent v oddělení styčných pracovníků.
Místo výkonu práce: Praha

Náplň práce: 
· pracovní náplň v kontextu problematiky migrace a mezinárodní ochrany 

· komplexní podpora při zajišťování činností oddělení styčných pracovníků

· organizace vzdělávacích aktivit, příprava školení
· podpora při zajišťování zahraničních služebních cest 
· komunikace s českými i zahraničními partnery včetně oficiální korespondence
· zpracovávání informací, psaní týdenních reportů 
· správa interní webové platformy 
Kvalifikační požadavky: 

· ukončené vysokoškolské vzdělání v magisterském studijním programu
· znalost anglického jazyka odpovídající minimálně 3. stupni znalosti cizího jazyka pro standardizované jazykové zkoušky stanovené rozhodnutím Ministerstva školství, mládeže a tělovýchovy.
Další požadavky:

· komunikační a organizační schopnosti

· schopnost efektivního plánování a stanovování priorit, time-management
· samostatnost, spolehlivost, flexibilita, pečlivost
· uživatelská znalost práce s PC (Word, Excel, Power point, Internet).
Nabízíme:

· stabilní pracovní zázemí, zaměstnanecké výhody 
· zajímavou a různorodou práci v mladém a dynamickém kolektivu
Platové zařazení:  
· podle nařízení vlády č. 564/2006 Sb., o platových poměrech zaměstnanců 
ve veřejných službách a správě, 13. platová třída, osobní příplatek podle dosahovaných výsledků
Požadované doklady:
· strukturovaný životopis
· stručný motivační dopis

· kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání (nutno doložit při nástupu do zaměstnání)

· výpis z rejstříku trestů ne starší tří měsíců (nutno doložit při nástupu do zaměstnání)
Předpokládaný nástup: srpen 2018 
Pracovní poměr bude uzavřen na dobu určitou jako zástup po dobu trvání mateřské a rodičovské dovolené.
Životopisy s průvodními dopisy zasílejte do 28. května 2018 na emailovou adresu: jana.roznovska@mvcr.cz s předmětem „výběrové řízení“.
