Zapis ze zasedani LK AS FSV UK, 12. 5. 2022

Misto a €as: online prostfednictvim Google Meet, 16:00.

Pfitomni ¢lenové LK AS FSV UK: Jakub Dolejs; PhDr. Jifi Kukacka, Ph.D.; doc. PhDr.
Michal Smetana, Ph.D.

Omluveni: RNDr. Michal Cervinka Ph.D.; prof. MgA. Martin Stoll, Ph.D.

Nepfitomni: -

Hosté: PhDr. JUDr. Toma$ Karasek, Ph.D. (dékan FSV), Mgr. Martin Nekola, Ph.D.
(prodékan pro elektronizaci).

Zapis:

1. LK pfivitala prodékana pro elektronizaci Nekolu a ten pfedstavil novinky v oblasti
projektu elektronizace, které se udaly za posledni dva mésice:

a.

stav praci: probiha dle planu predstaveného na zasedani LK v unoru, je
naplanovana schlzka se zastupci FF a PfF, probéhla schiizka s MFF a se
vSemi Fediteli.

je primarné potfeba sjednotit proces obéhu dokumentd, je tfeba postupné
opoustét hybridni model, a¢ zvlasté na dékanatu potfeba papirovych verzi
Caste€né zustane.

jako nejvhodnéjSi testovaci agenda se jevi cestovni pfikazy a dovolenky (AP),
dale pracovni smlouvy (THP) a stipendia (modul v SIS by mél byt dostateény,
spiSe je tfeba ho vice vyuzivat); na FF maji elektronicky modul na smlouvy a
na cestovni pfikazy, takze dal$i rozhodnuti probéhnou po dané schizce;
vznikla nova pracovni platforma CePIT pro strategické uvazovani o IT na
urovni UK, hlavni agendou je novy SIS + pracovni skupiny k dal$im
projektim, vznika seznam systému, které potfebuji nebo jiz naopak vyuzivaji
jednotlivé fakulty;

elektornicka spisova sluzba: bude implementovan podpisovy certifikat.

dale probéhla debata o moznostech, jak AS FSV UK muze pfispét k uspésné
implementaci elektronizace FSV: feditelé institutd se vyjadfrili k elektronizacni
agendé pozitivng, néktefi maji chut' k testovani, podpora senatu proto zatim
neni potfeba, do budoucna bude pravdépodobné potfeba dil¢i novelizace
fakutnich predpisu, ve které bude AS a LK hrat roli. Senat by mél agendu
elektronizace zdurazriovat napf. v kazdoronim upfesnéni strategického
zaméru FSV. Studenti by velmi uvitali aplikaci SIS nebo minimalné
optimalizaci prostifedi k mobilnimu zobrazeni.

dal$i setkani s prodékanem pro elektronizaci Nekolou probéhne v zafi.



https://cuni.cz/UK-11849.html

2. LK se zabyvala bodem 8. navrhu programu zasedani AS FSV UK (17. 5. 2022)
“‘Navrh OD Principy kariérniho rozvoje akademickych pracovnikl, védeckych
pracovniku a lektori na FSV UK”:

a.

dékan Karasek predstavil hlavni zmény v dokumentu na zakladé vyporadani
pfipominek. Zakladni zménou je proces a hodnoceni postupu k habilitaénimu
fizeni, vétsi roli ve formulovani pozadavku dostaly instituty a vSichni feditelé s
danou verzi souhlasi. Nejviditeln&jSi zménou je pfejmenovani dokumentu z
‘fadu” na “principy” s ohledem na konzistenci terminologie fakultni
normotvorby . Dale probéhlo dopinéni Skaly hodnoceni (1, 2, 3 = splnil vs. 4 =
nesplnil). Aktualné probihaji posledni Upravy ( napf. ve spolupraci s pravnim
referatem FSV). Pan dékan vnima dokument jako témér finalizovany, pokud
se neobjevi néjaka nova zasadni pfipominka.

i LK vnima velice pozitivné definovani role institutd (vyznaceno kurzivou) a
upravu “tfetinového systému” postupu k habilitaci. Bylo upraveno mnozstvi
dil¢ich/technickych pfipominek. V budoucnu by bylo vhodné na urovni UK
zdurazfiovat moznost vzniku pozice L3. Pan dékan vyslovil myslenku, Zze by
radéji uvital prizplsobeni podminek habilitaniho fizeni tak, aby vice
reflektovalo i pedagogickou ¢innost a nezaviselo primarné na vyzkumném
profilu.

bude snaha, aby administrativni zatéz systému hodnoceni byla soustfedéna
na urovni administrativy institutd a centralnich databazi, zaméstnanec bude
dodavat primarné kvalitativni ¢ast.

M. Stoll se prostfednictvim pfipominek, které zaslal pfed zasedanim LK,
vyjadfil k rozporu, ktery v sobé PKR obsahuje: na jedné strané nuti AP2 k
habilitacim (a AP3 ke jmenovacimu Fizeni), na druhé strané zavadi jednou za
3, resp. 5 let “komisionalni” pohovor (at uz pisemny nebo ustni), ktery
ovéfuje, jak €innost dotyéného zaméstnance odpovida jeho pozici. Takze jde
o takové malé habilitacni, jmenovaci €i jiné Fizeni. Tedy jsme v paradoxnim
pojeti, kdy doc. a prof. jsou zarovern odbornymi pozicemi a zaroven funkénimi
misty, nebo jesté lépe, neni to ani to ani to. V krajnim pfipadé by bylo mozné
tedy habilitaéni a jmenovaci fizeni mozno zrusit, protoze stejné kazdy projde
jednou za 3, resp. 5 let pohovorem, ktery ovéfi, zda je “dostateCny” odborny
asistent, docent, profesor. A k tomu se jesté zpfisnily podminky habilitacniho
fizeni, kde se témér vyruSila pedagogicka cinnost, coZ je néco zcela
popirajiciho princip védecko-pedagogickych tituld.

do konce kvétna by mélo prob&hnout slibené pfedstaveni akademické obci.
LK AS FSV UK doporucuje schvalit navrzené znéni usneseni.

3. LK se zabyvala bodem 9. navrhu programu “Institut studentskych ombudsmana”:

a.

dékan Karasek probiral zkuSenosti s fungovanim studentskych ombudsmana
se studentskymi spolky, Socialni komisi, a se zastupci kolegia dékana. Na
zakladé zpétné vazby je projekt funkéni a probiha dobra komunikace mezi
ombudsmany a instituty.

dékan Karasek momentalné nevidi potfebu aktudlni systém ménit ani do néj
zasahovat a idealné by navrhoval ponechat dalSi funkéni obdobi v
“testovacim mdédu”, duavodem je také vznikajici institut univerzitniho
ombudsmana, ktery bude tfeba zkompatibilnit se systémem fakulty (poradni
sbor ombudsmana). Pokud by nasi student§ti ombudsmani méli byt zaclenéni



do formalni struktury fakulty (vnitfni pfedpis typu “fad”), vyvstala by potfeba
dil¢ich zmén ze strany vedeni FSV.

c. Studentsti ombudsmani nejsou logicky pfili§ spjati s problémy doktorskych
studentd a je otazkou, jak by obecné obstali v pfipadé feSeni opravdu
zavaznych problému, coz by méla byt v budoucnu pravé role univerzitniho
ombudsmana.

d. Souvislost se studentskymi ambasadory? Neslo by propojit?

e. LK AS FSV UK doporucéuje schvalit navrzené znéni usneseni.

4. LK se zabyvala bodem 10. navrhu programu “Komunikaéni desatero”:

a. V aktudlni situaci neni zcela jasny (formalni) ucel dokumentu a jeho status
(neni vzdy zfejmé, kde konéi soupis nezavaznych doporuceni a co je jiz
pfehled prav a vymahatelnych povinnosti pfevzatych z jinych fakultnich
dokumentd, jak je uvedeno v DZ), je obsah dokumentu néjakym zpUsobem
zavazny?

b. Byl dokument prodiskutovani s vedenimi institutd nebo s vedenim FSV? Co
se s dokumentem bude dit dale, jak bude vyuzit?

c. Probéhla diskuse, zda by dokumenty podobného typu mély byt AS FSV UK
“schvalovany” nebo zda by k nim mél AS FSV UK pfistupovat jinou formou,
napriklad “vyjadfenim podpory”.

d. LK by rada iniciovala diskusi o tom, jak v budoucnu procesné postupovat pfi
pfipravé podobnych dokumentl, které nespadaji do ramce standardnich
fakutnich predpis(.

e. Dokument by bylo k DZ vhodné pfiloZit jako samostatny soubor, nikoliv jako
odkaz na editovatelny sdileny Google Doc.

5. DalSi zasedani LK probéhne ve ctvrtek 9. 6. 2022 od 16:00 online a je
standardné zverejnéno v Google kalendari AS FSV UK.

Zapsal: Jifi Kukacka (pfedseda LK AS FSV UK), 15. 5. 2022.

Kontrola a ovéreni: pfitomni ¢lenové LK AS FSV UK.



